Sukromna materska Skola Stella, Jarna 3168/13., 05801 Poprad

Vnitorny predpis ¢. 002 /2017

»Smernica o organizovani lyZiarskeho vycviku ”

CLI

Uvodné ustanovenia

1.

CLII

Organizacia lyZiarskeho vycviku sa riadi internou smernicou Sukromnej materske;j
Skoly Stella, zdkonom ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Vyhlaskou
Ministerstva skolstva Slovenskej republiky ¢. 306/2008 Z.z. o materskej Skole v zneni
neskorSich predpisov a Smernicou Ministerstva Skolstva SR €. 19/2017 lyZiarskeho
vycviku vycviku.

Predmetom smernice je upravit’ jednotny postup pedagogickych zamestnancov pri
organizovani lyziarskeho vycviku.

Obsah tejto smernice tvori neoddelite'na sucast’ pracovnych povinnosti vsetkych
pedagogickych zamestnancov organizujucich lyziarsky vycvik.

Zakladna charakteristika vycviku

1.

2.

CL 111

Materska skola organizuje vycvik na zéklade informovaného stthlasu zdkonného
zastupcu dietat’a a po dohode so zriad'ovatel'om.

Vycvik trvad 5 dni v rozsahu spravidla 15 hodin. Vycvik pocas jedného vycvikového
dna trva najviac 3 hodiny. Do trvania vycviku sa nezapocitava Cas straveny dopravou
na miesto konania vychovno-vzdeldvacej aktivity.

Pre deti vo veku od 5 rokov mozno uskutociovat’ vycvik v mieste sidla materske;j
Skoly, v jeho najbliz§om okoli alebo formou skoly v prirode.

Materska Skola moZe prispiet’ na uhradu cestovnych nékladov alebo d’al§ich nakladov
stvisiacich s uskutocnenim vycviku z inych zdrojov podl'a§ 6b ods. 5 pism. ¢) zdkona
¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych $kdl a Skolskych zariadeni
v zneni neskor$ich predpisov.

Riaditel’ materskej Skoly zabezpeci pocet pedagogickych zamestnancov tak, Ze pocas
vycviku je najviac desat’ deti na jedného pedagogického zamestnanca.

Planovanie vycviku

1.

Vycvik sa organizuje dennou dochédzkou v mieste sidla Skoly alebo v najblizSom
okoli skoly na lyziarskych tratiach. / Vycvik sa organizuje formou vychovno-
vzdelavacieho zajazdu Skoly, pricom najmenej 30 dni pred zaciatkom konania vycviku
poziada regiondlny urad verejného zdravotnictva, prislusny podl'a miesta konania
vycviku o posuidenie zotavovacieho podujatia § 25 ods. 2 pism. a) zdkona €. 355/2007
Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. (foto ustanovenie zdvisi od terénnych
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Ne)

11.

CLIV

a klimatickych podmienok sidla skoly, ak nie je mozné denné dochddzanie, uplatni sa
vyevik vo forme zdjazdu — vyber z dvoch moznosti)
Pri obstarani sluzby alebo tovaru, na ktoré sa pouzije prispevok na vycvik
prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva skolstva SR alebo rozpoctovej
kapitoly Ministerstva vnutra SR sa postupuje podl'a zakona ¢. 343/20157Z. z. o
verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.
Na zabezpecenie zdravotnej starostlivosti na zotavovacom podujati skola zabezpeci
odborne spdsobili osobu (d’alej len ,,zdravotnik™), ktoré ziskala odbornt sposobilost’
na vykon odbornych pracovnych ¢innosti lekara, sestry, porodnej asistentky alebo
zdravotnickeho zachranara podl'a §5 ods. 2 vyhlasky Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky €. 526/2007 Z. z., ktorou sa ustanovuji podrobnosti o
poziadavkach na zotavovacie podujatia.
Riaditel’ $koly alebo nim povereny pedagogicky zamestnanec (d’alej len ,,veduci
vycviku”) pred uskuto¢nenim vycviku pouci vyslanych zamestnancov a deti o
bezpecnosti a ochrane zdravia. O pouceni vyhotovi pisomny zdznam, ktory potvrdia
vSetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom.
Zakonny zéstupca dietat’a predlozi riaditel'ovi Skoly potvrdenie lekara vSeobecne;j
ambulantnej starostlivosti pre deti a dorast o zdravotnej sposobilosti absolvovat
vycvik a pisomné vyhldsenie zdkonného zastupcu podl'a §4 vyhlasky Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 526/2007 Z.z.
Vycviku sa mézu zicastnit’ aj deti so zdravotnym znevyhodnenim po predloZeni
potvrdenia podl'a odseku 5.
Pri zaistovani bezpec€nosti a ochrany zdravia deti so zdravotnym znevyhodnenim na
vycviku mé jeden pedagogicky zamestnanec v skupine najviac osem deti; ak ide o deti

a. slabozraké, nepocujice alebo telesne postihnuté, najviac Sest’ deti,

b. so zvyskami zraku a deti, ktoré sa vzdeldvajui v triede zriadenej ako trieda s

individudlnym vzdelavacim programom, jedno diet’a.

Pre deti, ktori sa vycviku nezucastnia, zabezpeci riaditel’ Skoly nahradné vzdeldvanie.
Veduci vycviku vypracuje plan organizacie ¢innosti deti pocas vycviku.

. Veduci vycviku predklada riaditel'ovi Skoly najneskdr tri dni pred planovanym

zaCiatkom vycviku dokumentaciu, ktord obsahuje zoznam deti vyslanych na vycvik,
zoznam vyslanych zamestnancov na vycvik, prihlaSky deti na vycvik, informované
sthlasy zdkonnych zdstupcov, navrh ¢asového harmonogramu sluzieb vyslanych
pedagogickych zamestnancov a ndvrh planu organizacie ¢innosti deti pocas vycviku.
Deti musia byt po celtl dobu trvania vycviku poisteni proti irazom.

Organizacia vycviku

1.
2.

3.

Organizaciu vycviku zabezpecuje riaditel’ Skoly alebo veduci vycviku.

Veduci vycviku postupuje podla pokynov riaditel'a Skoly a zodpovedd najmé za
riadnu pripravu, bezpecnost’ a ochranu zdravia deti, priebeh a organizaciu vycviku a
kontrolu vystroja deti pocas vycviku. Veduci vycviku zabezpecuje vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ v sulade so Skolskym vzdeldvacim programom a dba o dosledné
dodrZiavanie denného programu. Veduci vycviku méze viest’ jedno druzstvo deti, ak
tym nie je ohrozeny vykon jeho ¢innosti ako veduceho vycviku.

Veddci vycviku v sucinnosti so zdravotnikom vopred dohodnt jedalny listok deti.
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4. Sucastou vycviku okrem zjazdového lyzovania mézu byt’ aj zaklady bezeckého
lyzovania a turistiky na bezeckych lyziach; sucastou vycviku v materskej skole su hry
so snehom.

5. Deti musia mat’ pocas vycviku obleceny reflexny bezpecnostny odev alebo na sebe
vidite'ne umiestnené reflexné bezpecnostné prvky.

6. Sucastou vystroja je ochranna prilba, lyziarske okuliare a lyziarske rukavice.

7. Pondvrate z vycviku veduci vycviku vypracuje spravu o vychovno-vzdeldvace]
¢innosti a priebehu vycviku, zabezpeci archivaciu dokumentacie, ktora obsahuje
zoznam deti za¢astnenych na vycviku, zoznam vyslanych zamestnancov na vycvik,
prihlasky deti na vycvik, informované stihlasy zdkonnych zéastupcov a zdravotnicky
dennik.

CLV

Personilne zabezpecenie vycviku

1. Pri persondlnom zabezpec€eni vycviku sa postupuje tak, aby pracovny ¢as a doba
odpoc¢inku vyslanych zamestnancov na vycvik bola v stilade so Zakonnikom prace
(zékon €. 311/2001 Z.z ) a kolektivnou zmluvou vyssieho stupiia na prislusny
kalendarny rok.

2. Starostlivost’ o zdravie deti v zabezpecuje vedlci vycviku spolu so zdravotnikom,
ktory je pocas doby trvania vycviku pritomny na svahu.

3. Organizéciu ¢asu deti mimo vycvik zabezpecuje d’alsi pedagogicky zamestnanec, ak
ho na tento ucel urci riaditel’ skoly.

4. Instruktor lyZovania je pedagogicky zamestnanec, ktory spifia kvalifikaéné
predpoklady na vyucovanie predmetu telesna vychova alebo predmetu telesné a
Sportova vychova alebo iny pedagogicky zamestnanec s odbornou spdsobilost’ou na
vykon odbornej ¢innosti trénera alebo instruktora Sportu v zmysle § 83 a § 84 zdkona
€. 440/2015 Z.z. o Sporte a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

CL VI
Uhrada nakladov vycviku

1. Vyslanym pedagogickym zamestnancom, ktori st zamestnancami Skoly, sa ndklady
spojené s vycvikom uhrddzaji z prostriedkov Skoly poskytovanych na vychovno-
vzdeldvaci proces a prevadzku skoly v zmysle § 4 zakona ¢. 597/2003 Z. z. v zneni
neskorSich predpisov.

2. Pri poskytovani ndhrad vydavkov a inych plneni vyslanym zamestnancom
zabezpecujucim vycvik sa postupuje podl'a zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradéch v zneni neskorsich predpisov.

3. Z prispevku na vycvik prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva Skolstva SR
alebo rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnlitra SR moZzno uhradzat’ vydavky stvisiace
s vyslanim inStruktora lyZovania a zdravotnika, ktori nie su zamestnancami Skoly
organizujucej vycvik, vydavky na dopravu, stravovanie, ubytovanie, poistenie deti
proti irazom a ostatné naklady spojené s vycvikom.

4. Lyziarsky vystroj dietat’a spravidla zabezpecuje zékonny zastupca diet’at’a.
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CL VII
Zavere

1.

¢né ustanovenia

Tato smernica je zavdzna pre vsetkych pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov Skoly.

2. So smernicou ............ /2017 o organizovani lyziarskeho vycviku musia byt
oboznameni vSetci pedagogicki a odborni zamestnanci skoly.
3. Této smernica bola prerokovana na pedagogickej rade dia 30.8.2017 .
4. Smernica ............ /2017 o organizovani lyZiarskeho vycviku Stkromnej materskej
Skoly Stella, nadobuda ucinnost’ diia 01.09.2017.
V Poprade dia 30.08.2017 Maria Svitafiova

riaditel’ka Skoly



